
COMMENT RECRUTER 
UN ALTERNANT ?

L’étudiant admis à l’école et dont le CV a été vérifié,  
rentre dans un process qui va faciliter son recrutement.
Les profils sont réunis dans une CVThèque en ligne, des jobs 
dating réguliers permettent de rencontrer les apprentis.

Espace Entreprise : 

� �Dépôt des annonces
� �Accès à la CVthèque
� �Historique des offres
� �Statistiques  

des candidatures

Espace Alternant/Stagiaire :

� �Dépôt des CV
� �Visualisation des annonces
� �Historique des candidatures 
� �Visualisation  

des mises en relation
� �Statistiques

Espace École :

� �Validation des annonces
� �Validation des candidats 
� �Gestion des placements
� �Suivi de l’activité  

des recruteurs
� �Suivi de l’activité  

des candidats
� �Transferts de CV 

L’ESCM organise régulièrement des sessions de Job Dating à 
Strasbourg et à Colmar.
Les entreprises y rencontrent directement les candidats lors 
d’échanges courts de quelques minutes, afin de vérifier si ça match 
entre les profils et les attentes du poste.

JOB DATING

escm-ecole.fr

NEWLINKS
Une plateforme de mise en relation pour une meilleure expérience 
Entreprise / étudiant / école. 
Newlinks permet d’assurer un suivi et un accompagnement 
personnalisé grâce à la mise en place d’un espace dédié  
à chacun avec une visualisation rapide et claire. 
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